KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK

LOVASZ MESTER KEPESITES

1. A mesterképesités alapadatai

1.1 Az agazat megnevezése: MezOgazdasag és erdészet

1.2 A mesterképesités megnevezése: Lovasz mester

1.3 A mesterképesités besorolasa az Europai Képesitési Keretrendszer szerint: 6
1.4 A mesterképesités besoroldsa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 6

1.5 A mesterképesités besorolasa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 6

1.6 A mesterképesités szakmairanyai: ----

2. A mesterképesitéssel ellathato legjellemzobb tevékenység vagy a munkateriilet leirasa

A Lovéasz mester, a szolgaltatas megrendeldjével, a munkatarsaival, a beosztottjaival, a tanulokkal és a
16val, folyamatos, visszajelzéseken alapuldo kommunikaciot folytat. Lovas vallalkozast (lovarda, lovas-
iskola, lovas-panzio) létesit és szakszerlien mitkodtet. Loval vald tevékenységet (tartas, gondozas,
tenyésztés, betanitas, mozgatas, lovagoltatas’) ellat és iranyit. Beosztottjait és tanuléit erkolesileg,
etikailag, emberileg és szakmailag vezeti, iranyitja.

A ,,j6 gazda” gondossagaval latja el a lovak takarméanyozéshoz tartozo feladatokat (beszerzés, tarolas,
mindsités, adagolas); a lovak igényei szerint hatarozza meg azok elhelyezését és tartasi modjait (rideg,
fél-rideg, bokszos). Megszervezi és koordinalja a lovak gondozasaval 6sszefliggd idGszakos apolasi
munkalatokat (kormdlés, patkolés, féreghajtas, oltas), €s a lovak napi apolasi munkalatait, valamint az
1stallo, a lovarda és a korletrend feladatainak ellatasat.

Elvégzi a lotenyésztéssel kapcsolatos feladatokat (parositds, probaltatas, fedeztetés, elletés, és ezek
bizonylatoldsa) és intézi az okiratokat, folyamatos kapcsolatot tart a Lotenyésztési felligyeldvel és az
adott fajta tenyésztd egyesiilettel. Gondoskodik a csikok szakszerti felnevelésérdl (Ménesi tartas).
Ellatja és iranyitja az allategészségiiggyel kapcsolatos — lovaszra tartozod (beteg allat felismerése,
elsOsegélynyujtas, kezelések) allatorvosi utasitas alapjan torténd feladatokat.

Megszervezi, iranyitja és segédkezik a fiatal 16 kiképzésénél (nyereg ala vagy fogatba tanitasanal).
Megszervezi a lovak szakszerli mozgatasat (rehabilitacio, lovagoltatasnal — lovas oktatasnal €s lovas
edzés esetén elvégzi a lovak beosztasat).

Alapfoku dijlovas szinten lovagol vagy rajtengedély szinten egyes fogatot hajt.

A szakképzésben résztvevd tanulokat, a szakmai vizsgara felkésziti: Gondozas, Tenyésztés, Lovaglas
¢s Fogathajtas modulokbol.

A szerszamokat, felszereléseket, eszkdzoket, jarmiiveket és épiileteket szakszeriien hasznélja, apolja és
apoltatja, karbantarttatja.

Ugyel a biztonsdgos munkavégzésre, a baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi elirdsokat betartja és
betartatja, a legsziikségesebb elsdsegély-nyujtasi teenddket (embernél és allatnal) elvégzi.

A lovas etika és altalanos viselkedési normakat betartja és betartatja.

! Csak a Lovasz és Gazda Lovasz szakmairany képzésben résztvevé tanuldkat.
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A lovarda napirendjét, munkabeosztasat megszervezi; a beosztottakat és a tanulokat iranyitja és
ellendrzi. Nyilvantartast vezet (Jelenléti iv, foglalkozasi naplo, baleseti jegyzOkonyv stb.), és azokat az
illetékes személyhez/szervhez eljuttatja.

3. A mesterképesitéshez rendelt legjellemzébb TEAOR szim (amennyiben az o6nallo

tevékenység osyakorlasa a mesterképesitéshez kotott)

Tevékenységi kor megnevezése

TEAOR-szam

TEAOR megnevezése

4, A mesterképzésbe torténo belépés feltételei

A mesterképzésre az jelentkezhet, aki rendelkezik a Lovasz mester képzési és kimeneti kovetelmény
4.1 pontjaban el6irt szakmai végzettség egyikével és a szakmai végzettségtdl szamitott szakmai

gyakorlati idével.

4.1 Szakmai eloképzettséo:

A szakma/szakképesités/szakképzettség
Megnevezése azonosito szama elvart szakmai gyakorlati ido (év)
Lotenyésztd 22 2 6134 0610 04 5¢év
31 6203 05
Loétarto és -tenyésztd 31624 05 5¢év
31621 04
Lovasz 34 621 02 Sev
Belovaglo (BEREITER) 22 2 6139 0640 01
336203 01
31624 04 3¢év
31621 04 0001 31 01
3581301
Lovasttra-vezetd 42 25129 0820 05
51 7872 02
52 812 02 3év
52 812 02
54 812 02
Sportedz6 (lovassport) 54 31302 3év
Loétenyésztd szaktechnikus 2253124 1663 05 3év
536203 03

Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldd, valamint jogutdd szakképesitések (szakmak),

szakképzettségek, szakmai végzettségek is.

A felsorolt szakma/szakképesités/szakképzettségen kiviil mas szakiranya szakmai végzettség esetén a
Nemzeti Agrargazdasagi Kamara szakképzésért felelos szervezeti egysége dont az elfogadasarol.




4.2 Egvéb feltételek:

A szakmai gyakorlat részidokbdl is dsszeallhat, de az utolsé iddszak nem lehet hat honapnal révidebb,

¢s a vizsgara jelentkezés idOpontjaban az utolsé igazolt szakmai gyakorlat nem lehet egy évnél

régebbi.

A gyakorlati iddbe nem szamithato be a GYED, GYES, illetve a tartalékos katonai, valamint polgari
szolgalat ideje.

Az el6irt szakmai gyakorlatot a mestervizsgat szervezé Nemzeti Agrargazdasagi Kamara Megyei
Igazgatdsaga a bemutatott, jelentkezéshez csatolt dokumentumok alapjan fogadja el.

5. A mesterképzés megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek

e Szakmai elméleti képzéshez:

tanterem, a képzésben résztvevok létszamanak megfeleld szamu asztal, szék.
projektor
internet elérhetdség

e Szakmai gyakorlati képzéshez:
Miik6d6 lovarda, melyben:

tanulo- vagy munkaszerzédéssel minimum 5 lovasz tanulok képzése folyik,

megfeleld [étszamu 164llomany (tanulonként 5 16),

kotofekek, vezetoszarak;

apolo felszerelések, 16 porszivo, 16 nyiro;

kantarok (csiko, angol, kombinalt, hannoveri, mexikoéi), nyergek (dijlovas, univerzalis,
ugroé, kengyelszij, kengyelvas, heveder, nyeregalatét, nyeregemeld), segédszarak (minimum
7 fajta), in- és bokavédok, faslik (munkafasli, istallo fasli);

lovas palya, dijlovaglo négyszog (20x40m), betiik;

jartatd kocsi és/vagy hintd, baktakar6, ostor;

fogatos kantarok ¢s hamok (befoghat6 lovak);

fogathajto palya (40x80m), betlik;

futoszar, kapcan, futdészarazo heveder, futdszarazé ostor;

kamasli, 16takaro, farok védo, 16szallito;

jartatd gép, vagy 16 szolarium;

lazméro, fasli alatét, szajkosar, torokszorito, 16 inhalator;

elkiilonito;

a 16 tartasdhoz sziikséges kézi szerszamok: vasvilla, lapat, talicska, gereblye, sepri;
zabroppantd, muslik, fandli, szénahald, etetd, Onitatd berendezés, karamok, villanypésztor,
istallo - bokszok;

allatmér6 bot és szalag, birdlé hdromszog, hagatd guzs, probafal, elletd boksz, elletd lada
(felszerelve);

okiratok ¢és bizonylatok (Loutlevél, szarmazasi lap, fedeztetési jegy, ellésbejelentd);
melegedd, szocialis helység;

traktor, borona, locsold berendezés, fitkasza;

porolto.



6. A mesterképzés kimeneti kovetelménvei

6.1 A mesterképzés céljanak leirasa

A lovasz mester szakember szakmai munkdja szinvonalas gyakorlasa érdekében olyan szakmai
elméleti és gyakorlati ismereteket szerez — frissiti ¢és elmélyiti meglévd tudasat -, melynek alapjan
mesterként a lotenyésztés, a l10tartds és a lohasznalat szerteagazé teriiletén vallalkozni tud. Szakmai
munkdjanak magasabb szintli gyakorlasa alapjan vallalkozasat meg tudja tervezni, szervezni, be tudja
inditani, ¢és azt folyamatosan mukodtetni €s fejleszteni képes. Pedagdgiai €s pszicholdgiai ismeretei
alapjan fel tudja vallalni a tanulok gyakorlati képzését, valamint partnereivel €s beosztottjaival
megfeleléen tud kommunikdlni. Munkdjat a munka- ¢és allat-egészségligyi, a baleset-, tliz- ¢és
kornyezetvédelmi kdvetelményeknek megfelelden szervezi. Szakmai tuddséval, emberi magatartasaval
eleget tud tenni a szakma legmagasabb szintli elvarasainak, legyen kovetendé példa tanitvanyai,
szakember tarsai, partnerei, beosztottjai szdmara. A szakember képessé valik a tevékenységi koréhez
kapcsolodo, korszerti szakmai, oktatasi, jogi, vallalkozasi és vezetési modszerek alkalmazasara és
fejlesztésére. A résztvevo megismeri €s alkalmazni tudja a pedagdgia eszkdzrendszerét, az adaptiv
gyakorlattervezést, a szakmaszocializacidés folyamatokat, a kompetenciakat, az érzelmi intelligencia
elméleti alapjait, az asszertiv kommunikacio és a konfliktuskezelés hatékony modszereit.

6.2 A mesterképzés szakmaspecifikus kovetelményei

Elvart ..
B Készségek, ] L Onallosag és
Sorszam , i Ismeretek viselkedésmodo . >
képességek i 2 felelosség mértéke
k, attitidok
. Betartja a magas
Villalja a ) ,,J .. g ,
lovaszokkal szint erkolcsi és
. . ovaszokka o ,
Alkalmazza Behatoan ismeri a , etikai normakat,
, szemben elvart .
megszerzett lovaszokkal ] .., feddhetetlen; és
1. . . . tevékenységi €s .
tapasztalatait az szembeni szakmai : L. betartatja az
o viselkedési i ,
emberekkel szemben. | elvardsokat. ) alapvetd normakat
formak .. i
L beosztottjaival és
alkalmazasat. .
tanuloival.
Alkalmazza . : . )
Behatoan ismeri a Villalja a Betartja és
megszerzett ) , . s . )
. lovak viselkedési rabizott lovakrol | betartatja a szakma
2. tapasztalatait a . .., N
i formait, érti a lovak | val¢ ,,jo gazda irt és iratlan
lovakkal valo e, ., o
, - kommunikaciojat. gondossagat. szabdlyait.
tevékenység kozben.
" ) Felelosséget vallal
L Szem el6tt tartja e x
, . | Megérti a i, a tanuloi és a
Alkalmazza a vezetési s a lovak jollétét o
L, . vezetés/iranyitas ] o rabizott emberek
3. eljarasokat és ) . ¢és a rabizott ] .
, jelentéségét és ] altal végzett
modszereket. o L tanulok
szlikségességét. o feladatok
képzését. o
minosegeert.
Szakmai gyakorlati Behatoan ismeri a Torekszik a Korrigalja a sajat
4, foglalkozasokat vezet | lovasz tanulok rabizott tanulok | és tanuloi hibajat,
a lovasz tanuloknak. szakmai gyakorlati folyamatos kreativan fejleszti
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vizsgéjanak képzésére, onmagat €s
kovetelményeit, és a | fejlesztésére. tanuloit.
koz0sség épités
technikait.
Munkavégzése
soran,
. . Onmagaval, Szakmai oktatdi
, ) Behatoan ismeri a .. , ..,
A tanulok szakmai . beosztottjaival tevékenysége irant
SR mot1vacios ] . i
munkajat értékeli, és . és tanuldival elkotelezett, a
e, eszkozoket, az . .
adminisztraciot vezet. | , | | , szemben tokéletességre
értékelés alapelveit. | ., R i
igényes, torekszik.
kovetkezetes,
szabalykoveto.
Ismeri a
takarméanyok
aktualis arait, a
A ,,j6 gazda” tarolasi technikakat, ..
! g, . i . Lelkiismeretes,
gondossagaval latja el | meg tudja ., 4t
. igényes saja
a lovak kiilonboztetni a 8 y,., ! A lovak
i , ) munkajaval i .,
takarmanyozéshoz takarmanyok takarmanyozasaért
, s szemben, szem L )
tartozo feladatokat mindségi . . felelosséget vallal.
eldtt tartja a

(beszerzés, tarolas,
mindsités, adagolas).

kategoriait, ki tudja
szamolni a lovak
egyedi
takarmanyozasahoz
sziikséges adagokat.

lovak jol létét.

A lovak igényei
szerint hatarozza meg
azok elhelyezését és
tartasi modjait (rideg,
fél-rideg, bokszos).

Ismeri a lovak
tartassal szembeni
igényeit, a 16 rossz
szokasainak
kialakulasaban
jatszott szerepét.

Szem el6tt tartja
a lovak egyedi
igényeit.

Felelésséget vallal
a lovak
elhelyezéséért.

Megszervezi és
koordinalja a lovak
gondozasaval
Osszefiiggd iddszakos

Ismeri a lovak napi
¢és iddszakos apolasi

Szem el6tt tartja
a lovak

Feleldsséggel és
magas foku
kortltekintéssel

) , munkalatainak egészségligyi végzi a lovak
apolasi munkalatokat | . v ’g ,g ,gy g L. .
. r, , jelentdségét, allapotat és egészségi allapotat
(kormolés, patkolas, L, , L, L
, ., N tisztaban van hasznalhatosdgu | befolyasolo
féreghajtas, oltas), €s . .. .
L, kovetkezményeivel. | Kat. munkalatok
a lovak napi apolasi L,
o megszervezeEsét.
munkalatait.
Ismeri az Ovja a rabizott
Megszervezi az istallomunkalatok l6allomanyt A munkalatok
istallo, a lovarda és a | egészségiigyi minden féle mindségi
korletrend vonatkozasu egészség kivitelezéséért
feladatainak ellatasat. | kovetkezményeit, a | karosito felelosséget vallal.

lovarda és a

hatéstol, igényes




korletrend
jelentdségét.

kornyezete irant.

Elvégzi a
lotenyésztéssel
kapcsolatos

Ismeri a tenyésztési
eljarasokat €s
modszereket, a
parositas alapelveit,
a probaltatas

Igényes sajat

e s . o munkéjaval A tenyésztéssel
feladatokat (parositas, | jelentOségét és
s, ; o, szemben, kapcsolatos
probaltatas, élettani hatterét, a . ) .
, ., , L, torekszik a munkdjat a lehetd
fedeztetés, elletés, és termékenyitési
) ) o, szakma leg
ezek bizonylatolasa) lehetdségeket, a o . et 1t
L, : szabdlyai szerint | koriiltekintébben
10. és intézi az okiratokat, | vemhes kanca . .. )
., a kivalo (elit) végzi, a szakmai
folyamatos tartasara, o, ) )
) o mindségl szabalyok ¢s
kapcsolatot tart a takarmanyozasara, L , , )
) . o l64llomany balesetvédelmi
Loétenyésztési mozgatasara . .
. L, ) ) kialakitasara. tekintetben
feltigyeldvel és az vonatkoz6 szakmai )
) o ) . | Folyamatosan egyarant.
adott fajta tenyésztd szabalyokat, az ellés i o
. L, . | fejleszti tudasat.
egyesiilettel. anatomiai és élettani
hatterét, és ezek
bizonylatolési
szabalyait.
) : Ismeri az évjarati
Gondoskodik a csikok o ,J , . . L i
., csikok tartasanak, Szem el6tt tartja | Feleldsséggel és
szakszerli , ., o 1 s ot e g
11. . takarmanyozasanak | a csikdk jol koriiltekintéssel
felnevelésérol . o iy o ]
. , €s mozgatasanak 1étét. végzi feladatat.
(Ménesi tartas). . ..
sajatossagait.
. . . Ismeri az egészséges
Ellatja és iranyitja az , , 8 &
] ., és beteg allat . .
allategészségiiggyel o . Az 164llomany
, ¢letjelenségeit, ] , .
kapcsolatos — lovaszra N szemrevételezés | Az allatorvos
. , alapvetd klinikai e 1 n Cr o et
tartozo (beteg allat s ¢t kortliltekintéen | utasitisara torténd
) , paramétereit, az L, .
12. felismerése, L, L. végzi, Ovja a feladat
o elsésegélynyujtas i ] L
elsdsegélynyujtas, L L. rabizott végrehajtasaért
] : . | szabalyait, megérti ] i Lo ]
kezelések) allatorvosi | , .. allomany felelosséget vallal.
s ., ¢s végrehajtja az L,
utasitas alapjan , egeészseget.
o allatorvos
torténd feladatokat. L,
utasitasait.
Megszervezi, iranyitja . L. Fontosnak tarja | A szakma
] , i Ismeri a 16 tanulasi . L
¢s segédkezik a fiatal . a 16 mindségi szabdlyait betartva,
g 4 folyamatait, a G ot s
13. 16 kiképzésénél i , kiképzését, €s koriiltekintoen
, fokozatossag elvét .
(nyereg ala vagy , . annak szervezi meg a
T ¢s fontossagat. ,
fogatba tanitasanal). folyamatat. feladatokat.
Megszervezi a lovak Ismeri a Maximalisan Onall6 munka
szakszerli mozgatasat | fokozatossag elvét betartja az végzéseert, a
14 (rehabilitacio, ¢s az allatorvos allatorvos balesetvédelmi
lovagoltatasnal — utasitasat a utasitasat a eléirasok
lovas oktatasnal és rehabilitaciora rehabilitaciora betartasaért és
lovas edzés esetén vonatkozoan. vonatkozoan. betartatasaért




elvégzi a lovak
beosztasat).
Alapfoku dijlovas
szinten lovagol vagy
rajtengedély szinten
egyes fogatot hajt.
A szakképzésben
résztvevo tanuldkat
felkésziti a szakmai

Tisztaban van a
lovak napi
munkdjaval és
terhelhetdségével,
ismeri a lovasok
képességeit, lovas
tudasukat.

Ismeri az alapfokt
dijlovaglas/dijhajtas

Szem el6tt tartja
a lovak napi
mozgatasa €s a
lovagoltatas/fog
athajtas
alkalmaval a
lovak jol 1étét.
Igényes sajat
munkdjaval és

maximalisan
felelosséget vallal.
Szem elo6tt tartja a
lovasz tanulok
szakmai vizsgan
elért eredményét és
azért felelosséget
vallal.

vizsgara: Gondozas, feladatait. lovasainak
Tenyésztés, Lovaglas | Behatdan ismeri a fejlodésével
¢s Fogathajtas lovasz szakmai szemben.
modulokbol. vizsga elméleti ¢és
Lovat futészaron gyakorlati tételeit, és
mozgat. megfeleld
ismeretekkel
rendelkezik a lovasz
tanulok ezen
vizsgara valo
felkészitéséhez
Ismeri a
futdszarazas elméleti
hatterét.
Figyelemmel
kiséri a
A szerszamokat, et e .
] Ismeri a kiilonboz6 szerszamok, .
felszereléseket, . e A szakmai
e szerszamok, eszk6zok, .
eszkozoket, . a1 e o, szabalyoknak
e , eszk6zok, jarmiivek, | jarmiivek, .
jarmiveket és . L . megfelelden,
15. . épiiletek apolési épiiletek v .
épiileteket ) s koriltekintGen
. (1 és/vagy amortizaciojat, .
szakszerlien hasznalja, L. e szervezi meg a
L i karbantartasi kiilonos
apolja és apoltatja, . . feladatokat.
: igényeit. tekintettel a
karbantarttatja. \ .
balesetvédelmi
eldirasokra.
Ugyel a biztonsagos o .
£y ., g Ismeri a biztonsagi oy
munkavégzésre, a o L., Az elGirasoknak
S, eldirdsokat (munka, | Munkajaval .
baleset-, tiiz- és . ., megfeleléen
16. . , ) baleset, tliz és szemben igényes .
kornyezetvédelmi . , o szervezi meg a
vy ., kornyezetvédelem) és kovetkezetes. Lo
eléirasokat betartja és | ) o Mmunkavégzeést.
. ¢s azok jelentOségét.
betartatja.
Alapvet6 anatomiai | Tisztdban van a
A legsziikségesebb és ¢lettani dontéseinek
17 elsOsegély-nynjtasi ismeretekkel kovetkezményei | Tetteiért vallalja a
' teenddket (embernél rendelkezik, ismeri | vel, gyorsan kovetkezményeket.
¢s allatnal) elvégzi. az elsésegély reagal minden
nyujtas szabalyait. helyzetben.
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Szakmailag
hiteles, térekszik

A lovas etika és Tisztaban van az ra, hogy Tetteiért és
18 altalanos viselkedési alapvet6 erkodlcsi €és | példaképpé kijelentéseiért
' normakat betartja és etikai értékekkel és | valjon. vallalja a
betartatja. normakkal. Folyamatosan kovetkezményeket.
fejleszti
személyiségét.
Behatoan ismeri a
lovak és az emberek
A lovarda napirendjét, | napi igényeit,
munkabeosztasat teherbirasat, és a Folyamatosan Az elvégzett
19 megszervezi; a vezetovel szemben torekszik a feladatok, és azok
' beosztottakat és a tamasztott mindségi mindségéért
tanulokat irdnyitja és | kdvetelményeket, munkavégzésre. | felelosséget vallal.
ellendrzi. valamint az
ellenérzés
jelentoségét.
Nyilvantartast vezet
Jelenléti iv, ) A szabalyzatokban
( . i o Torekszik a . Y
foglalkozasi naplo, Ismeri az irat és ., rogzitetteknek
.. s L munkahelyi és i .
20 baleseti jegyz6konyv | adatkezelési iskolai megfeleléen képes
' stb.), és azokat az szabalyokat, eljaras , , | adminisztracios
1 s szabvanyok valo .
illetékes rendeket. . feladatainak
] megfelelésre. o,
személyhez/szervhez ellatasara.
eljuttatja

6.3 A mesterképzés pedagdgiai modszertani szakmai kovetelménvyei

L, Elvart Onallosag és
. Készségek, . . .
Sorszam R N Ismeretek viselkedésmodok, felelosség
képességek o .
attitidok mértéke
Ismeri a fobb )
Konstruktiv, . o , Munkdjat a
) o didaktikai elveket és . , .
didaktikai , pedagogia A pedagogiai
) ) modszereket. i , ;
szemléletmodot . .. eszkoztaranak modszer-€s
L Oktat6i munkéja o L
alakit ki az L alkalmazasaval eszkoztar
, , . | soran képes a i . ,
oktatasban. Elvégzi . (motivalas, ismeretében
. - megfeleld , , L
1. az oktatas adekvat .. tervezés, szervezés, | felelosséggel
] pedagbgiai o f Rt
folyamatat a ) , ellenorzés, valasztja ki a
R modszerek és et 1 ..
gyakorlati képzés . értékelés) végzi. helyzetnek
. eszkozok . . o ras
elveinek ., L, Torekszik a megfeleld tanitasi
L kivalasztasara és , : ,
figyelembevételéve ..., | modszertani modot.
azok helyzethez 1116 o
l. o sokszintiségre.
alkalmazasara.
5 Oktatoi munkdja Ismeri a szervezeti Munkdja soran A tanuldk pozitiv

soran alkalmazza a

kultara

adekvat nevelési

tevékenységét




nevelési-oktatasi
folyamatokban
megtanult nevelési
modszereket,
eljarasokat.

megtervezésének
folyamatat,
meghatarozza az
ehhez sziikséges
szervezesi
feladatokat,
modszereket.

attitidot képvisel a
tanulok optimalis
fejlodése
érdekében,
figyelembe veszi a
tanulok
kiilonbozdseégét.

eldsegitd nevelési
modszerek
alkalmazasat
képviseli,
felelosséget
vallal, a tanuloi
megfeleld
nevelésért a
szakmai oktatas
soran.

A szervezet
hatékony miikodése
érdekében
kozremukodik a
ko6z0s
értékrendszeren
alapulo szervezeti
kultara
kialakitasaban.

Ismeri a szervezeti
kultura
megtervezésének
folyamatat,
meghatdrozza az
ehhez sziikséges
szervezeési
feladatokat,
modszereket.

A szervezeti kultara
kialakitasa soran
figyelembe veszi a
szervezete
sajatossagait, szem
el6tt tartja az
erdsségeket,
gyengeségeket,
kiils6 hatasokat és
tényezoket.

Ellendérzi a
szervezet
hatékony
miukodését,
biztositja a
szervezeési
feladatokhoz
sziikséges
feltételeket,
munkéjaban
onallo.

A mester jelolt
szignifikansan
alkalmazza a
szakmai gyakorlat
megtervezésének
folyamatarol
megtanult
iIsmereteit az
oktat6i munkdjéba.

Ismeri a pedagogiai
tervezes €s szervezes
legfontosabb
1épéseit, folyamatat,
elveit.

Munkdja soran
szem elOtt tartja a
tervezési folyamat
soran kijelolt
feladatokat, de az
oktatési célok
elérése érdekében
rugalmasan
valtoztatja azokat.

Az oktatasi
folyamat soran
dontéseket hoz a
tervezett
feladatok
elvégezhetdségév
el kapcsolatban.
Folyamatos
onellendrzés €s
onreflexi6 altal
valtoztat a
tervezett
feladatokon,
modszereken
vagy eszkzokon,

ha a helyzet gy

kivanja.
Egyiittmiikodik a A hatékony A tars
tarsintézményekkel | Ismeri a didkok gyakorlati tudas intézményekkel
(iskola) a tanulok elméleti atadasa valo
elméleti tudasbazisat, annak | vonatkozéasaban egylittmikodése
tanulmanyaihoz felépitését a figyelembe veszia | soran iranyitja a
illeszkedd gyakorlatorientalt didkok elméleti gyakorlat
gyakorlat megszervezése tudasat, annak folyamatanak
megszervezeése érdekében. szintjeit, a megszervezeését,
érdekében. feladatokat ennek ¢s az ahhoz




ismeretében sziikséges
szervezi. munkafeltételeket
biztositja.
Beazonositja a
Gyakorlati helyként | gyakorlati oktatas A didkjai oktatasa
egylittmikodik a pozitiv kimenetelét soran szem elott
diakok iskolaival, akadalyozo tartja érdekeit, Feleldsséget
sziileivel, egyéb tényezoket és tanulmanyaik vallal az
6. segitokkel a didk meghatarozza a sikeres befejezése egyiittmikodésért
megfeleld lehetséges segitd érdekében , annak feltételeit
tanulmanyi eszkOzoket, a diakot | figyelembe veszi biztositja.
eldmenetele korbe vevd erdsségeiket,
érdekében. eréforrasok gyengeségeiket.
bevonasaval.
A tanulok
) Ismeri a pedagogiai hatékon
Ellendrzési és " @ pedagog . oo
s ellendrzés és . ) ismeretelsajatitas
értékelési o Torekszik a . .
Y, értékelés ) a érdekében
kompetenciajan szummativ melletta | . . |
. o legfontosabb ., . ... | visszajelzéseivel
7. beliil alakit ki . . formativ értékelési s e
., . ... | modjait, eszkozeit, i . motivalja és
pozitiv, megerdsité | , .| mod elényben ] C ey
s, .. | és képes alkalmazni , L tamogatja didkjait
értékelést a tanuloi i részesitésére. ) ,
] o ezeket az oktatd a jobb eredmény
tevékenységrol. . , .,
munkdja soran. elérése
érdekében.
. Az eltérd
Elfogado a tdle ) .
. . ] viselkedés-és
Felismeri az SNI-s gondolkodasban, .,
, o, . , gondolkodésmod
o vagy mas pszichés viselkedésben, .,
A mesterjelolt ., . 1n ., elfogadésaval
. . problémaéval kiizdd mentalitasban , .
fejleszti az SNI-s , ) ) et e végzi oktatoi
he tanulokat, ismeri az | kiilonb6zo feladatait , .
vagy pszichés Y eladatait, egyéni
8. gyP , . 1, | egyéni banasmodbol | emberekkel o 24
problémaéval kiizd6 o o .| banasmodot
, , | ad6do pedagogiai szemben, az oktato | ., .
tanulokat az oktatod -, , . , 1gényld tanuloi
. ) kihivasokat és azok | munkaja soran o
munkdja soran. , . i . fejlodése
megoldasi figyelembe vesziaz | , )
oo e, érdekében
lehetdségeit. egyéni bandsmod . ,
- .. minden feltételt
kovetelményeit. L,
biztosit.
Megérti a generacids .
. g , 8 Empatikus a
kiilonbségeket, azok ,
] i tanulokkal .
jellemzdit, és a . A generacios
Alkalmazza a ot szemben, elfogadja | .
eneraciokrol didkjal a generacios ismeretek
g beilleszkedésének generaclos birtokaban
9. megtanult o kiilonbozéségeket, e
. . , | elésegitése . 1 Onalldan iranyitja
ismereteit az oktato | | ” . ¢s megbecsiili a L.
.. ) érdekében bemutatja s, az oktatoi
munkdja soran. .. generacios i
munkatarsainak ) 1w . ., | munkat.
. . jellemzokbol adodod
Ismeretelt a . ;
i eroforrasokat.
gyakorlat soran.
10. Alkalmazzaa Z Ismeri a generacios | Nyitott ra, hogy A gyakorlati
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generaciorol
megtanult tudasat a
tanuloi motivalasa
soran.

kiilonbségekbol
adodo pedagogiai
kihivasokat és azok
megoldasi
lehetdségeit,
felismeri a megfeleld
motivacios
modszereket.

megértse mas
generaciok
sajatossagait, €s
viselkedési
motivacioit és
lehetdség szerint
figyelembe vegye
azokat az oktatdi
munkdja soran.

oktaté munkaja
soran felleldséget
vallal a tanulok
hatékony
biztositasa
érdekében.

Felismeri az egyéni,

Figyelemmel kiséri
a masik ember

Ertd figyelemmel

Képes a masik tarsadalmi, kulturalis o o hangolodik ra a
, , .., fizikai és pszichés s
helyzetének ¢és generacios ] K o masik fél
AR L o allapotvaltozasat. A o
atérzése. Empatids | kiilonbségeket. IS . kozlésére. A
] ., . masik fél aktualis
képességét Kapcsolataiban ) .. helyzethez
11. L allapota felé nyitott,
alkalmazza a alkalmazni tudja a L alkalmazkodva
oy , L arra érzékenyen )
didkjaival valod megértés és az . . gyakorolja a
. S, reagal, igyekszik ..
oktat6i munka egyuttmikodés , : masik
. e tamogatni a L .,
soran. kommunikacios ] allaspontjanak
. megoldas .
formait. o megeértését.
keresésében.
Tarsas
. kapcsolataiban
Ismeri az o, .
o Az egyiittmiikodést | betartja az
. , | egylittmiik6dd . ol 1n
A gyakorlati oktato g e, szem elGtt tartva egylittmiik6do
kommunikacio L. i .,
munkajdban B érintkezik kommunikacio
e i alapvetd L o
egylittmiik6do i Y. kollegaival és szabalyait,
12. L szabalyszerliségeit, . . L,
kommunikaciot ;i tanuldival. Nyitott, | korlatozo,
... | €8 o, ,
alkalmaz a szocialis | ., pozitiv érzelmekkel | agressziv vagy
) ., , képes annak . ., o
interakciok soran. i teli interakciot kommunikéacios
helyzethez 1116 . , .
., képvisel. gatakkal teli
alkalmazasara. o,
kommunikaciot
keriili.
Az oktatdéi munka
.o, . soran szem elott Gyakorlati
Erti és azonositja a . , o1,
, ) . tartja masok oktatoként
Képes a nyitott, nem megfeleld o ., ,
.\ , o e kommunikacios feleldsséget vallal
pozitiv, odafordul6d, | kommunikacids L, .
. stilusat, tanuloi a
masok helyzeteteket, L o e,
13. vt . . . szamara kommunikécidjaé
sziikségleteire kivélasztja az oda At C o,
s 1 , példaértekiien rt, korrigéalja sajat
reagald 1116 adekvat L. . . , o,
v, ., ., képviseli a nyitott, vagy masok hibas
kommunikaciora. kommunikacios .., . ,
. ., pozitiv helyzetfelismerés
stratégiat. o ,
kommunikacios ét.
stilust.
Er6szakmentes ¢€s Ismeri az Torekszik a A
14 konstruktiv erdszakmentes fennall6 probléma konfliktuskezelés
konfliktusmegoldas | kommunikacio sokoldalu kiilonb6z6
okat alkalmaz a eszkoOztarat, és ennek | megkozelitésére, a | stratégiainak
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munkatevékenység | segitségével képes a | kiilonbozd ismeretében
e soran. konfliktushelyzetben | perspektivak képességeihez
konstruktiv, épitd megismerésére, és a | mérten a
modon reagalni. helyzetnek legmegfelel6bb
Felismeri, hogy az megfeleld modon
adott szituacidban kommunikacios- és | kommunikal, és
milyen tipusu viselkedésmod erre O0sztonzi
konfliktuskezelési kivalasztasara. tanuloit, kollegait
stratégiat érdemes IS.
alkalmazni, és
képességeihez
mérten haszndlja is
azokat.
. ) A gyakorlati
Oktatoi  er . | A gyakorlati oktat6 gy, .
L., A mesterjelolt ismeri ) .. oktato vezeti a
munkajaban a ] , szakmai munkéja o
., a ra vonatkozo .. , sziikséges
dokumentacios .., mellett oGnmagara .,
. dokumentacios ) . : dokumentaciokat,
feladatait, nézve kotelezének
15. ., feladatokat, azok . az
adminisztracios o tartja az o
. o elkészitésének .. , ., adminisztracios
kotelezettségének . ; adminisztracio
i idokereteit, . .., | feladatok pontos
megfelelden, . pontos tervezését és R
. meghatarozoit. L. elvégzéséért
pontosan késziti el. vezetését is. - ]
feleloséget vallal.
A gyakorlatban ) .
9y . | Ismeri a dualis y
alkalmazza a tanul6 S, . Feleldsseget
L, szakmai képzésben a | Elkotelezett a , Ly
foglalkoztatasdnak | . , ) . vallal a dualis
e, jogok és jogszabalyok .,
feltételeit érintd . , i szakmai képzés
. kotelezettségek maradéktalan L ,
16. jogi ) ] ) ., soran a jogok és
. fogalmat, a tanulo megismerése €s R ,
alapismereteket, ., ) , kotelezettségek
] ) foglalkoztatasanak megismertetése e,
értelmezi a , ) . ., betartasara és
e feltételeit, a tanulodi irant. L,
kiilonbo6z6 tipusa ) i . betartatasara.
L juttatdsok mértékét.
szerzddéseket.
Ismeri a dualis w
i , L, ] Felelosséget
Vezeti a tanulok képzés soran Rendszeresen ,
. , . vallal a
foglalkoztatasaval alkalmazando nyomon koveti a ..,
L ey .. , dokumentaciok
kapcsolatos dokumentacidok tanuldi jelenlétet, a o
17. N o ., , .., vezetéséért,
kotelezd taniigyi és | tartalmat, a dokumentéaciok L,
| o ] i tartalmaért és
egyeb kit6ltésére szabalyszerli e
) o hataridore térténd
dokumentumokat. vonatkoz6 vezetését. . r
, teljesitéséért.
szabalyokat.
Napra készen vezeti | Ismeri és alkalmazza | Rendszeresen .
] . - . . Felelosséget
¢s adminisztraljaa | a szakképzési nyomon koveti a Allal
szakképzési munkaszerzodéssel szakképzési .
" 1x o s Y s szakképzési
munkaszerzddés (kifuto jelleggel munkaszerzodés is
18. . , e . munkaszerz6dés
(kifuto jelleggel tanuldszerzodéssel) | (kifutd jelleggel o
] == . ) == (kifuto jelleggel
tanuloszerz6dés) kapcsolatos tartalmi | tanuloszerz6dés) ) e
] . ) ) } tanuloszerzodés)
folyamatat, kovetelményeket és | tartalmi L,
. o ] o o gondozasaért.
sziineteltetését, jogszabalyi megfeleltetését,

12




megszinését, eléirasokat. feliilvizsgalja és
megsziintetését. aktualizélja az
adatokat.
Ismeri a fobb
Konstruktiv, . - .
. . didaktikai Munkajat a
didaktikai , gl L.
) , elveket és pedagogia A pedagogiai
szemléletmodot ] T , )
. modszereket. eszkoztaranak modszer-¢s
alakit ki az . . ., .
] Oktatéi munkéja alkalmazasaval eszkoztar
oktatasban. ., ., ) ,
. soran képes a (motivalas, ismeretében
Gondoskodik az R . ) L
19. , , megfeleld tervezés, szervezés, | feleldsséggel
oktatas adekvat L. v , .
., pedagogiai ellendrzés, valasztja ki a
folyamatarol a i ) o Lo
Korlati kéngd modszerek és értékelés) végzi. helyzetnek
akorlati képzés ) g
gya¥ P eszkdzok Torekszik a megfeleld tanitasi
elveinek ., , ) ,
L kivalasztasara és modszertani modot.
figyelembevételéve 1 .
azok helyzethez ill6 | sokszintségre.
alkalmazasara.
A tanulok pozitiv
. . tevékenységét
Ismeri a szervezeti 16 ty & 16si
) .. , eldsegitd nevelési
Oktat6i munkéja kultara . , , g
i L Munkaja soran modszerek
soran alkalmazza a | megtervezésének , , . ,
, . , . , adekvat nevelési alkalmazasat
nevelési-oktatasi folyamatat, i g 1 or s L.
, attitidot képvisel a | képviseli,
20. folyamatokban meghatarozza az , . Y
L. o, tanuldk optimalis feleldsséget
megtanult nevelési | ehhez sziikséges 1 , .
i . fejlodése vallal, a tanuloi
modszereket, szervezeési , ) i
L érdekében. megfeleld
eljarasokat. feladatokat, .
i nevelésért a
modszereket.

szakmai oktatas
soran.

6.4 A mesterképzés vallalkozasvezetési szakmai kovetelményei

L, Elvart Onallosag és
i Készségek, ] L, Y
Sorszam i i Ismeretek viselkedésmodok, felelosség
képességek o .,
attitiidok mértéke
Ismeri a kiilonb6z6 A lehetoségek
, L. Elkotelezett a ) , &
vallalkozasi lalkozasra & ismeretében
, . e ) . vallalkozasra és a .,
Vallalkozast indit formakat. Dontést Jaséoi dontést hoz a
. azdasagi
¢s mikodtet, tud hozni, hogy g g vallalkozas
L Y . folyamatokra
valamint intézi a melyik vallalkozési , forméjaval
e o vonatkozd6
1. miikodéshez forma szamara a . , kapcsolatban. A
o, i jogszabalyok ] L
sziikséges legmegfeleldbb. R vallalkozasat
, . , , betartasa irant. A R
engedélyek Ismeri a vallalkozas hivatalok Onalldan vagy
beszerzését. alapitdsanak modjat, . segitod
. o szakembereivel
létrehozasanak et e g szakemberekkel
o, o, egyuttmiikodik. o
feltételeit és sziikség egyiittmiikddve
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esetén a
valtozasbejegyzésén
ek folyamatat.

mikodteti,
iranyitja, a
szabalyos
miikodéséért
felelosséget
vallal.

Képes a
vallalkozasa
fenntarthato
mukodtetésére,
folyamatosan
alkalmazkodik a
jogi és tarsadalmi

Folyamatosan
nyomon koveti a
vallalkozast érintd

Tudja, hogy
tevékenysége
nemcsak sajat, de
kozvetlen és
kozvetett
kornyezetének

kornyezet Ismeri a jogszabalyi L, JjOvOjét is
. . valtozasokat. . . .
elvardsaihoz, ennek | kornyezet, azok . _ befolyasolja. Erti,
. L, , L. Torekszik arra,
fliggvényeben valtozasait. ) hogy a
) . . hogy naprakészen j ..
tervezi, ellenorzi Tisztaban van a Lo vallalkozasi
] o , L, tajékozodjon a ) o
tevékenységét, vallalkozasaval . ... ., | tevékenységével
o ] ] vallalkozasat érint6 L,
sziikség esetén szemben tamasztott L, , nem rovidtavra
i ] . . valtozasokrol. .
valtoztatasokat kovetelményekkel. ) . kell tervezni,
o at e s Nyitott az 0j .
eszkozol. Tisztaban } ., hiszen a
i informaciok i ,
van az alapveto L vallalkozas
L befogadaséra. L o
gazdasagi hosszutavra szol6
alapfogalmakkal, a anyagi és erkolcsi
piac mitkddésével felelosséget 1s
és jelent.
Osszefiiggéseivel.
. Figyelemmel kiséri .
Yy Ismeri a 'gy . Betartja és
Megfeleld jogi Y1 ... . | ajogszabalyi .
L szerz6désmegkotéseé . betartatja a
hattér mellett T kornyezet L .
o ) nek, modositasanak, ] o szerz6désekbol
miikddteti N . valtozasait. o
) L, megsziintetésének ) ., adodo
vallalkozasat, . . Felismeri és . L
1 e alapveto szabalyait. ., C. kotelezettségeit.
szerzOdést kot, ., igénybe veszi jogi 1
Y L, Tisztaban van a Jogait képes
ellendriz, modosit o | szakember 2 s
, . ) szerzOdések alapvetd o érvényesitenti.
¢s jognyilatkozatot ., . segitségeét, o, .
formai ¢és tartalmi . Felelosséggel kot
tesz. . .. amennyiben o
kovetelményeivel. - . szerz6déseket.
szlikség van ra.
Ismeri a
Képes a munkaszerzodés Figyelembe veszi a | Betartja és
vallalkozasa kotelez6 tartalmi munkaviszonnyal betartatja a
munkaerd elemeit, tisztaban kapcsolatos munkaszerzodés-
gazdalkodasat van a munkaltatd és | jogszabalyi ben foglaltakat, a
megszervezni, munkavallalo valtozasokat €s munkaviszonybol

tisztaban van az
alapveté munkajogi
ismeretekkel.

alapvetd jogaival és
kotelességeivel.
Képes szakember
segitségével

folyamatosan
alkalmazkodik
azokhoz.

adodo jogait
képes
érvényesiteni.
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megfeleld
munkaszerzédést
elkésziteni.
Tisztaban van
tajékoztatasi
kotelességével.

Képes
meghatdrozni fébb
vonalakban a
marketing-mix
elemeit, menedzseli
vallalkozasa
marketingtevékenys
égét a
tobbletbevétel
elérése érdekében.
A marketing-
kommunikacid
eszkozeit ismeri €s
hasznalja
vallalkozasa soran.
Meghatarozza a PR
¢s kommunikécid
idealis modjait.
Dontést hoz, hogy a
versenytarsakat
milyen mdédon
elemzi és az milyen

Ismeri a
marketingmix
elemeit, azokat
beazonositja és
tudatosan
alkalmazza a sajat
vallalkozasa soran,
ezaltal képes
tobbletbevételt
elérni.

Ismeri a kiilonb6z6
marketing-
kommunikacids
eszkozoket. Dontést
tud hozni, hogy
melyik marketing-
kommunikacios
eszk6z szamara a
legmegfelelobb és
azokat alkalmazni
tudja
vallalkozasanak
fejlesztése soran.
Atlatja a PR- és

Torekszik atfogoan
szemlélni a
vallalkozas
marketing-
tevékenységét.
Nyitott a
marketingkommuni
kacios ujitasokra,
reagal a
versenytarsak
kihivasira. Szem
elott tartja a PR és
kommunikécids
technikakat és
modszereket,
amelyeket a

A lehetdségek
ismeretében
kreativan
dolgozik egyiitt a
marketing
teriileten dolgoz6
kollégéakkal,
kiilsé
vallalkozasokkal.
Folyamatosan 4j
megoldasokat
kezdeményez,
kovetkezetesen
végzi a
vallalkozas PR és
kommunikécios
tevékenységének
megfeleld részét.
Koordinalja a
marketing

koltségekkel jar. kommunikécios vallalkozésa sordn | teriileten dolgozé
Ismeri a kdzosségi | teriileteket sajat alkalmaz. kollégai
meédia altal kinalt vallalkozasa, munkajat, a
marketingeszk6zok | munkateriilete feladatok
et, és azokat kapcsan, képes végrehajtasat
alkalmazza is az megnevezni és ellendrzi.
eladasOsztonzés beazonositani az
soran. egyes

kommunikacids

tevékenységeket.

Fobb Igényli, hogy a Legjobb tudasa

Résztveszazeves | yonalakban Vallalkozist érints | srerint, feleldsen
beszamold ismeri a pénziigyi és allitja ki a
elkészitésében, véllalkozasok szamviteli adatok szakteriiletéhez
egylittmiikodik a eéves bemutassak neki. tartozo alapvetd
beszamolot készitg | beszamoldit, Kész pénziigyi-
szakemberekkel. f6bb egységeit, egyiittmiikodni az szamviteli

képes azokat

eredményesség €s a

bizonylatokat.

15




atlatni. Ismeri a
bevétel, koltség

hatékonysag
fokozasa érdekében

Iranyitja és
koordinalja a

¢s eredmény, a vallalkozas megfeleld
hatékonysag, vezetbivel, a szervezeti egység,
eredményesség konyveldvel és a vagy kiilsé
kategoriak konyvvizsgaloval. konyvelo felé
tartalmat. torténd adat- és
Tisztdban van a informacio
beszamolo szolgaltatast.
elemeivel,
hataridejével,
jogi
jelentéségével.
Részt vesz és L
egyiittmiikodik a Komplemtasaban
véllalkozéas ad6zasi | Ismeri a at,lﬁtJfka ok Iranyitja és
feladatainak vallalkozasok f6bb Zgéfeng:;‘(ifben koordinélja a
ellatasaban, adéneme?lt, azok clfoelalt helvét megfeleld
szamlakat bevallasi glall ietyet. : ;
_ o gyakorisagt és Maximalisan szervezetl egyseg,
b%zonyaltokat allit beﬁzetésig torekszik a vagy kiilsé
ki, rendszerez €s w . tisztességes, €s ko 16 felé
: : kotelezettségeit. HISZICSSCECS, €5 onyvelo fele
eljuttatja a Tisztaban van a Jogkovet9 ado6zoi torténd adat- és
megfeleld bizonylati renddel. gaﬁ?'taryasrff. 4, | informacioszolgal
; ; elatja és elfogadja
szervezeti egyseg, ] gadj tatast.

vagy kiilsé

a kozteherviselés

konyveld felé. szabalyait.
Kész
egylittmiikodni a
pénziigyi Vezetoi irdnyitas
Menedzseli szakemberekkel, a | mellett
véllalkozasa . Pén‘zin‘féz"?tek haté}on;:ar.l_ .
finanszirozasat |Smefl a ’ ugymtezowel. _ egyiittmiikddik a
LT vallalkozasok Kiemelten kezelia | bevételek
likviditasat. Részt | finangzirozasi elveit, | vallalkozasok realizalasaban, a
VESZ a likviditasat, likviditasat. koltségek és
vallalkozasok hitelezési Tudatosan torekszik | raforditasok
hitelkérelmének lehetdségeit és azok | a bevételek és hatékony
bsszeallitasaban, alapvetd koltségek tizleti terv | felhasznalasban.
banki feltételrendszerét szerinti betartdséra. | Onalloan intézi a
iigyintézésben Reagal a kiils6 és ré}bizotj[ banki,
L belsd valtozasok hivatali
egytittmitkodik. likviditast érinté ligyintézéssel jaro
hatasaira, bevételi feladatokat.

és kiadasi oldalon

egyarant.
Tisztaban van az Ismeri a Nyitott az uj Vezetoi iranyitas
alapvetd vallalkozasok informatikai mellett
infolior.l.lmunikéciés miikodtetését segitd programok hatékonyan
eszkozok szoftvereket. hasznalatara mukodteti
hasznalataval, Elektronikus ’
azokat felhasznaloi | levelezést folytat a melyek a szakemberek
szinten alkalmazni | vallalkozés vallalkozas segitségevel a
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képes a

gyakorlatban.

mukodtetésének mukodtetését vallalkozas
érdekében. elosegitik. informatikai
rendszerét.

7. A mestervizsga kovetelményei

7.1 A mestervizsgara bocsajtas feltétele:

A mesterképzésre jelentkezés feltételeivel azonos.

7.1.1 Szakmai eloképzettség

A szakma/szakképesités/szakképzettség

Megnevezése

azonosito szama

elvart szakmai gyakorlati idé (év)

Lotenyésztd

22 26134 0610 04
31 6203 05

5 év

Lotarto és -teny€szto

31624 05
31621 04

5 év

Lovasz

34 621 02

5év

Belovaglo (BEREITER)

22 2 6139 0640 01
336203 01

31624 04

31621 04 0001 31 01
3581301

3 év

Lovastara-vezeto

42 25129 0820 05
517872 02

52 81202

52 812 02

54 812 02

3év

Sportedzd (lovassport)

54 313 02

3év

Lotenyészt6 szaktechnikus

22 53124 1663 05
53 6203 03

3év

7.1.2 Egvéb feltételek

A szakmai gyakorlat részid6kbdl is 6sszeallhat, de az utolsé iddszak nem lehet hat honapnal rovidebb,
és a vizsgara jelentkezés id6pontjadban az utolsd igazolt szakmai gyakorlat nem lehet egy évnél

régebbi.

A gyakorlati idébe nem szamithatdo be a GYED, GYES, illetve a tartalékos katonai, valamint polgari

szolgalat ideje.

Az eldirt szakmai gyakorlatot a mestervizsgat szervezd Nemzeti Agrargazdasagi Kamara Megyei

Igazgatosaga a bemutatott, jelentkezéshez csatolt dokumentumok alapjan fogadja el.
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7.2 Kozponti interaktiv vizsga
7.2.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Lovasz mester szakmai ismeretek
7.2.2 A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:
1. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik)
Az interaktiv vizsgatevékenység az alabbi tanulasi eredmények mérésére és értékelésére iranyul:
e Lo tartds és takarmanyozas;
e L6 gondozas és apolas;
e L6 anatémia és egészségtan,;
e Lotenyésztés;
e L6 hasznalat és versenyzés;
e Lovaglas;
e Fogathajtés.
Az irasbeli vizsgan a jelolt a megadott feladattipusok alapjan osszeallitott tesztlapot tolt ki.

2. vizsgarész: (amely a pedagogiai modszertani kovetelményekhez tartozik)
Pedagogiai moédszertan elmélete interaktiv vizsga

Az interaktiv vizsgatevékenység az alabbi tanulasi eredmények mérésére €s értékelésére iranyul:

e apedagdgia hattere és Iényege

e apedagdgia alkalmazésa a gyakorlati képzés folyamatdban

e az oktatds és a gyakorlati képzés elveinek és folyamatanak ismerete (ellendrzés és értékelés)

o fejlddés Iélektani ismeretek, generacios ismeretek, kiemelten a serdiilokor

e az érzelmi intelligencia €s az intelligencia teriileteinek ismerete

e az ¢énkép szerepe, Onismeret, onmagunk iranti tudatossdg, az Onismeret és Onszabalyozas
megjelenése a szakmai oktatas folyamataban

e masok érzéseinek felismerése, a tarsas egyiittmiikodés készségei és megjelenésiik a szakmai
oktatas folyamataban

e aszakmaszocializacio €s a szervezeti kultlra a szakképzés folyamataban

e sajatos nevelési igényll tanuldk a szakképzésben

e aszakmai elméleti képzés elvei és folyamata

e a gyakorlatvezetd tevékenység tervezése-szervezése, a tevékenységhez tartozo képességek

e kommunikacios alapismeretek

o konfliktusok tipusai és konfliktuskezelési stratégiak

e szakmai gyakorlati képzés folyamata, alapfogalmai és strukturdja

e a dudlis képzdhellyé valas Iépései €s nyilvantartasa, a személyi és targyi feltételekre vonatkozo
szabalyok

e a szakképzési munkaszerzddés (kifutd jelleggel tanuloszerzodés), szakképzési eldszerzodés
funkcioja, tartalmi kritériumok

e atanuloi juttatdsok €és azok dokumentélasa

e munka- és pihendidd, valamint tanuldi hianyzas kezelése

e a szakképzési munkaszerzddés (kifutd jelleggel tanuloszerzodés) sziineteltetése, megsziinése,
megsziintetése
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3. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik)

Az interaktiv vizsgatevékenység az alabbi tanulasi eredmények mérésére és értékelésére iranyul

e avallalkozas tipusaival, alapitdsaval és miikodésével kapcsolatos ismeretek,
e jogi ismeretek,

e munkajogi ismeretek,

e marketing ismeretek,

e ado- és tarsadalombiztositasi ismeretek,

e apénziigyi- és addzasi ismeretek,

e ligyviteli ismeretek,

e informatikai alapismeretek.

Az interaktiv vizsga feleletvalasztos és feleletalkotos tesztsor (tesztlap), amely az aldbbi
feladattipusokat tartalmazza:

o [Egyszerl feleletvalasztas: a tesztkérdésekben egy egyszertien megfogalmazott kérdéshez tobb
valasz tartozik, melyek koziil ki kell vélasztani a legmegfelelébbnek tartott valaszt, illetve
annak betiijelét.

e ToObbszoros feleletvalasztd feladat: a tesztkérdésekben egy egyszerien megfogalmazott
kérdéshez tobb valasz tartozik, melyek kozil ki kell valasztani a legmegfelelébbnek tartott
valaszt, illetve annak betiijelét. Tobb helyes valasz is lehetséges.

e Asszociacio: fogalmak és allitdsok taldlhatok, amelyek kozott ki kell talalni a logikai
kapcsolatot. Az allitasok az egyik (,,A”), a masik (,,B”), illetve mindkét fogalomra (,,C”) vagy
egyik fogalomra sem (,,D”) igazak.

e Hibakeresd, egyszerii feleletvalasztas.: tObb meghatirozas tartozik egy kérdéshez, melyek
koziil az egyik helytelen allitast tartalmaz, ennek a betiijelét kell a feladatban meghatarozott
modon jeldlni.

e |gaz-hamis, egyszerli feleletvalasztas: egyszerien megfogalmazott kérdésekhez tobb valasz
lehetdség tartozik, ezek koziil meg kell hatarozni, hogy melyik valasz igaz €s melyik hamis. A
felsorolt allitasok mogeé ,,I” (igaz) vagy ,,H” (hamis) betlijelet kell irni.

e Mondat kiegészités: a mondat kiegészités feladatban olyan mondatok olvashatdk, melyeknek
egy-egy szava helyett pontok allnak. Elére megadott szavakat kell beilleszteni pontok helyére
ezaltal valnak szakmailag €s tartalmilag értelmezhetdvé a mondatok.

crer

e Fogalom meghatarozésa: az eldre meghatarozott fogalom definicigjat kell szovegesen kifejteni.

A feladatsor Osszedllitasandl figyelembe kell venni a vizsgatevékenység vizsgarészeinek
végrehajtasara rendelkezése allo idOkeretet.

A feladatsort tigy kell 6sszeéllitani, hogy abban valamennyi felsorolt tanuldsi eredményre vonatkozzon
kérdés.

A vizsga alapvetéen irasbeli, mely szamitastechnikai hattértdmogatassal késziil: feleletvalasztos
kérdésekbol, mondat kiegészitésekbdl, valamint igaz-hamis kérdésekbdl all. Amennyiben valamilyen
okbol az interaktiv vizsga nem szervezhetd meg, Ugy lehetdség van szobeli vizsga szervezésére is,
ebben az esetben a vizsgdzonak szamot kell adnia mindharom képzési teriiletrdl, atfogoan.
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7.2.3

724

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam:

vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kdvetelményekhez tartozik) 180 perc
vizsgarész: (amely a pedagdgiai modszertani kovetelményekhez tartozik) 60 perc
vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 60 perc

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:
Az értékelés az értékelési utmutato alapjan, szazalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt mindharom irdsbeli vizsgarészbdl a
megszerezhetd Osszes pontszam alapjan vizsgarészenként minimum a 60%- ot vagy afeletti
eredményt elérte, mindsitése Megfelelt.

7.3 Projektfeladat

7.3.1
7.3.2

A vizsgatevékenység megnevezése: Lovasz mester gyakorlati feladatai
A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa

1. vizsgarész (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik)

Minden feladatrészébdl (A, B, C, D, E, F, G, H) egy-egy projektet kell a vizsgazonak
valasztania és megvaldsitania a vizsgahelyszin adottsagainak megfelelden, és O6sszeségében
minimum a 125 percet el kell érnie.

Gyakorlat helyszinén rendezett vizsga.

A) vizsgafeladat vdlaszthato projektjei (15%):

1. Mondja el és mutassa be az istallo és kornyezetének rendbetételét (5 boksz: tragyazas,
almozas, korletrend) 5 lovasz tanulé segitségével. 30 perc

2. Mondja el és mutassa be a ridegtartdsban 1évé 16 karamjanak (és beallojanak)
karbantartasat (tragya, etetd, itatd, karamrendszer és/vagy villanypdasztor) 5 lovasz tanulo

segitségével.
30 perc
3. Mondja el és mutassa meg az adott szemes és szdlas takarmany tarolasi lehetdségeit,
érzékszervi vizsgalatat, hajtson végre mindsitést 5 lovasz tanuldval. 30 perc

4. Ismertesse €s mutassa meg 5 lovasz tanulonak az istallo abrakolési rendjét, allitson Gssze
egyedi takarmanyozasnal egy etetéshez abrakadagokat. (FedezOmén, Tenyészkanca,
Sportld, Versenylo, Hobbild, Evijarati csikok) 30 perc

5. Mondja el és mutassa meg a kiilonb6zo itatd berendezések miikodését, hasznalatat,
karbantartasi feladatait, ismertesse elOnyiiket és hatranyukat 5 lovasz tanulonak.

30 perc

B) vizsgafeladat vdlaszthato projektjei (10%):

1. Mondja el és mutassa be a legeld elokészitését legeltetéshez, hasznalatanak szabdlyait,
lehetdségeit €s technoldgiait, 5 lovasz tanulonak. (Teriilet kijeloléstél a haszndlatba
vételig) (tavasztol 6szig valaszthatd projekt) 30
perc

2. Mondja el és mutassa be a 16 elokészitését a legeltetéshez, végezze el a 16 féreghajtasat 5
lovasz tanuloval. (A gyakorlati vizsgahelyszin vakcindzasi ¢és féreghajtisi rendjébe
illeszkedden valaszthatd projekt) 30 perc
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Mondja el és mutassa be a 16 téli és nydri takar6zdsdnak szabdlyait, ismertesse a takard

tipusokat 5 lovasz tanuldnak. 30 perc
Mondja el és mutassa be a jartatd gép hasznalatanak céljat, szabdlyait, programozasat 5
lovasz tanuldnak. 30 perc

Mondja el és mutassa be a 10 szolarium, vagy a 16 porszivd, vagy a 16 inhalator
hasznalatanak céljat és szabalyait 5 lovasz tanulonak.
30 perc

C) vizsgafeladat vdlaszthato projektjei (10%):
Mondja el és mutassa meg a 16, napi féapolasat, a munka utdni &polédsat, a pata apolas
lehetdségeit 5 lovasz tanulonak. 30 perc
Mondja el és mutassa be a 16 tenyész szemlére, versenyre, kidllitdsra vald el6készitését 5
lovész tanulonak. (Fonasok, sorény tépés, nyiras és farok igazitas szabalyai, farkockazas,
olaj ¢és lakk hasznalata) 30 perc
Mondja el és mutassa be a 16 6szi nyirasat, okat, céljat, lehetdségeit, szabalyait 5 lovasz
tanulonak. (csak 6sszel valaszthato projekt) 30 perc
Mondja el és mutassa meg a 16 felallitasat és felvezetését biralathoz, €s a 16 testméreteinek
felvételét (marmagassag, 6vméret, szarkorméret) 5 lovasz tanulonak. 30 perc
Mondja el és mutassa meg a 10 testtajait 5 lovasz tanulonak, szemléltesse 6t lovon a
testtajak kiilonbozo alakuldsait és a laballasokat. Ismertesse a 16 testalakulasai és
hasznalhatosaga kozotti Osszefiiggéseket.

30 perc

D) vizsgafeladat vdlaszthato projektjei (15%):
Mondja el és mutassa be a 16 klinikai paramétereinek felvételét, és az allatorvos
tajékoztatasat 5 lovasz tanulonak. Alakitsa ki az istallé vakcinazasi rendjét! 30 perc
Mondja el €és mutassa meg az in sérilt 16 végtagjanak borogatasi lehetdségeit,
Mozgatasanak szabalyait 5 lovasz tanulonak. (csak valos insériilésnél valaszthato)

30 perc
Mondja el és mutassa be a sebek, sériilések kezelésének moddjat, menetét, szabalyait 5

lovasz tanulonak, allitson 6ssze hazi patika és elsdsegély nytjtd csomagot. 30
perc

Mondja el és mutassa be a kolikazo 16 tiineteit, a lovasz teenddit kolika esetén 5 lovasz
tanulonak. 30 perc

Mondja el és mutassa be a fedeztetéshez sziikséges feltételeket, el6késziileteket 5 lovasz
tanulonak. (sarlas probaltatas, elbiralas, a kanca és a mén eldkészités fedeztetéshez, a
fedeztetés egyéb eszkozei — helyszin, probafal, ferttlenitd, személyi feltétel)

30 perc
Mondja el és mutassa meg az elléshez valo el6késziileteket 5 lovasz tanulonak. (kozeledd
ellés jelei, elletd boksz, elletd személy, az ellés jelei, szakaszai, az 0jsziilott és az anya
apolasa, a lovasz teenddi); allitson dssze elletd 1adat. 30 perc

E) vizsgafeladat valaszthato projektjei (10%):

Mondja el és mutassa meg a 16 széllitdsanak eldkésziileteit 5 lovasz tanulonak. (utiterv,
szerszamok, tartalék szerszamok, uti okmanyok, takarmany, a 16 el0készitése szallitashoz —
takaro, kamasli, farok védo, kotofék, vezetOszar-, a 16 felvezetése a 16 szallitora és
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N

rogzitése.) 30
perc

Mondja el és mutassa meg 5 lovasz tanuldnak, egy sajat lovarddban megrendezésre keriild
verseny esetében az idegen lovak helyének el6készitd munkalatait, az érkezé lovak
azonositasat, dontse el, hogy beengedi-e a telepre, dontését indokolja, valamint mondja el
€s mutassa meg, versenyre érkezés eldtt milyen szempontok alapjan donti el, hogy
megfelelé-e az Onre bizott 10nak az elhelyezése.

30 perc
Mondja el és mutassa be a lovak szerszamainak napi és iddszakos apolési feladatait, és
szakszerl tarolasukat 5 lovasz tanulonak. 30 perc

Mondja el és mutassa be a 16 nyereg alatti munkahoz valo felszerszamozasat (kantar,
nyereg, in védd, bokavédd, munkafasli, segédszarak bedllitdsa) 5 lovasz tanuldnak.

30
perc
Mondja el és mutassa meg az egyes, vagy kettes fogatba torténd befogast 5 lovasz
tanulonak. (A kocsi ellendrzése, elokészitése, szerszdmozas, befogés) 30
perc

F) vizsgafeladat vdlaszthato projektjei (15%):

Mondja el és mutassa be a 16 felszerszamozasat és mozgatasat futészaron, - melynek célja
az istallo gbz kiengedése -, 5 lovéasz tanulonak. 30 perc
Mondja el és mutassa be a 16 felszerszamozasat és mozgatasat futdoszaron, - melynek célja
a 16 &tmozgatésa -, 5 lovasz tanulonak. 30 perc
Mondja el és mutassa be a 16 felszerszamozasat és mozgatasat futdoszaron, - melynek célja
a 16 bemelegitése -, 5 lovasz tanulonak. 30 perc
Mondja el és mutassa be a vemhes kanca felszerszdmozasat és mozgatasat futdszéaron, -
melynek célja a kimélo jartatas, a nehéz elles elkeriilése -, 5 lovasz tanulojanak.

30 perc
Mondja el és mutassa be a 16 felszerszamozasat és mozgatasat futdszaron, - melynek célja
a napi munka -, 5 lovasz tanulonak. 30 perc

G) vizsgafeladat vilaszthato projektjei (15%):

Tartson differencialt képességfejlesztést futdszaron egy lovasz tanuldnak, melynek célja a
tanul6 felkészitése a gyakorlati szakmai vizsga lovaglas moduljara. 30 perc
Tartson differencialt képességfejlesztést dupla futészarazassal egy lovasz tanuldjanak, -
melynek célja a tanuld felkészitése a gyakorlati szakmai vizsga fogathajtds moduljéra.

30 perc
Tartson differencialt képességfejlesztést lovon 4 lovasz tanulonak — melynek célja a tanulo
felkészitése a gyakorlati szakmai vizsga lovaglads moduljara. 45 perc

Tartson differencialt képességfejlesztést egyes vagy kettes fogattal egy lovasz tanulonak,
melynek célja a tanuld felkészitése a gyakorlati szakmai vizsga fogathajtds moduljara.
45 perc

H) vizsgafeladat valaszthato projektjei (10%):

Lovagoljon le, egy szabadon valasztott L osztalyos dijlovaglo programot. 10 perc

Hajtson le, egy szabadon valasztott rajtengedély szintli dijhajtdo programot egyes fogattal.
10 perc
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2. vizsgarész (amely a pedagdgiai kvetelményekhez tartozik)

A mesterjelolt gyakorlati felkésziiltségének atfogd felmérése céljabol, két problémas esetet kell

feldolgoznia a vizsgatevékenység végrehajtasa soran. A mesterképzés soran elsajatitott ismeretek €s
kompetencidk segitségével kell a pedagogiai javaslatokat megfogalmaznia a vizsgazonak az esetek
kapcsan. Valaszanak tiikroznie kell a pedagdgia elméletében valod jartassagat és modszertani
felkésziiltségét.

3. vizsgarész (amely a vallalkozasvezetési kdvetelményekhez tartozik)

A vallalkozéasvezetési ismeretek projektfeladata korében szdban bemutatja a sajat vallalkozasanak,
munkahelyének (esetleg tervezett vallalkozasanak)
a) jogi informacioit (a szervezet alakulasa, alapitasa, munkajogi kapcsolatok, vallalkozoi

b)

c)

7.3.3

7.3.4
1.

szerzOdések tipusai)

marketing ismereteit (marketing mix érvényesiilése, PR és kommunikacios modszerek, fébb
versenytarsakkal 6sszehasonlitast végez)

ado- és tarsadalombiztositasi, pénziigyi- és szamviteli teriileten (a vallalkozas ad6jogi
kapcsolatai, adobevallasai, annak bevallasi és befizetési hatarideje, lizleti terv felépitése,
mérleg- és eredménykimutatds bemutatasa és tartalma, hitelek, finanszirozas)

A vizsgarészek végrehajtasara rendelkezésre allé idotartam:

. vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kovetelményekhez tartozik) 300 perc

vizsgarész: (amely a pedagdgiai modszertan kovetelményekhez tartozik) 20 perc

. vizsgarész: (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik) 20 perc

A vizsgarészek értékelésének szempontjai:

vizsgarész: (amely a szakmaspecifikus kdvetelményekhez tartozik)

A) feladat projektjeinek értékelési szempontjai:15 %

- szakmai szabalyok betartasa,

- szakmai kifejezések hasznalata

- ratermettség;

- az eredmény mindsége, precizség;

- kommunikacié mindsége;

- szervezés és probléma megoldas;

- balesetvédelmi szabalyok betartasa

- 1., 2., projektfeladatnal: gyakorlati megvalodsitas lépéseinek sorrendje (tragya kivalogatas €s
eltavolitas, pokhalozas, etetdk, itatok takaritasa és karbantartasa, 1j alom elrendezése,
korletrend, a szerszamok tarolasa);

- 3., projektfeladatnal: takarméanyok jellemzése, 0sszetételiik ismertetése;

- 4., projektfeladatndl: a 16 hasznositdsanak ¢és munkajanak figyelembevétele, lotapok
hasznalata.
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5. projektfeladatnal: a 16 ivoviz sziikségletének megallapitasa, fedezése, itatok takaritasa,
fertotlenitése, karbantartasa.

B) feladat projektjeinek értékelési szempontjai: 10%

szakmai szabalyok betartésa;

szakmai kifejezések hasznalata

gyakorlati megvalositas 1épéseinek sorrendje;

ratermettség;

az eredmény mindsége;

kommunikécié mindsége;

probléma megoldas;

balesetvédelmi szabalyok betartasa

1. projektfeladatndl: a teriilet kijelolése, sériilést okoz6 dolgok eltdvolitisa (targyak,
lyukak), mérgez6 noévények eltavolitasa, legeltetési technologia kivalasztasa, itatasi
lehetdségrdl vald gondoskodas, korbekeritése (mobil villanypasztor telepitése),

2. projektfeladatnal: 1oval valé banasmodd, példamutatds, a 16 zoldtakarmanyhoz vald
szoktatdsa, a vakcinazasi rend és a kormolés ismertetése, a 160 stlyanak megbecsiilése —
féreghajto adagjanak kiszdmitdsa, a féreghajté beadédsa, az egy legeldore keriild lovak
0sszeszoktatasa;

3. projektfeladatnal: 16val vald bandasmod, téli takardzas, istalld takard hasznalata, munka
utdni takar6dzas, megnyirt lovak takardzasa, nyari takar6zés (€16skoddk, nyari ekcéma, nap
allergia);

4. projektfeladatnal: a jartatd gép programozasa a lovak munkéjanak figyelembevétele.

5. projekt feladatnal: a szolarium hasznalat, beallitasa, 1oval valé banasmod, vagy a 16
porszivohoz vald szoktatdsa, a porszivo hasznalata, a 16val valdé banasmod.

C) feladat projektjeinek értékelési szempontjai: 10%

szakmai szabalyok betartésa;

szakmai kifejezések hasznalata

gyakorlati megvaldsitas 1épéseinek sorrendje;

ratermettség;

az eredmény mindsége;

kommunikécié mindsége;

probléma megoldas;

balesetvédelmi szabalyok betartasa;

loval valo banasmod;

a 16 vezetése, rogzitése;

1. projekt feladatnal: a 16 szabalyos apolasanak helyszine, sorpor, szabalyos labfelvétel.

2. projekt feladatndl: kiilonb6z6 fonasok és technikaik, sorény tépés, nyirds és farok
igazitas szabalyai, farkockdzas, olaj és lakk hasznalata;

3. projektfeladatnal: a 16 hozzaszoktatasa a 16 nyir6hoz, a nyiras egyenletessége, kiilonb6zd
mintak és rajzolatok elkeriilése!;

4. projekt feladatnal: a helyszin eldkészitése, a felallitds szabalyai, megvalositas, a
felvezetés vonalvezetése, liteme, a testméretek felvétele;

5. projekt feladatnal: testtdjak, testalakulasok, szemléltetés, szabalyos és szabalytalan
laballasok, patak, ezekbdl és a testalakulasokbdl adodd mozgashibdk, a hasznalhatosagot
hogyan befolyasoljak, kivanatos alakulasok.
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D) feladat projektjeinek értékelési szempontjai: 15%

E)

Szakmai szabalyok betartésa;

Szakmai kifejezések hasznalata;

ratermettség;

loval valo banasmod;

kommunikécio mindsége;

probléma megoldas;

balesetvédelmi szabalyok betartasa;

lovardai szabalyok betartasa;

1. projekt feladatnal: hOomérséklet, 1égzés szam, pulzus szam, Kapillaris telit6dés,
vizhéaztartas, az allatorvos tajékoztatasa, kotelezd és ajanlott oltdsok Osszehangolas, az
allomanynak megfelelden.

2. projekt feladatnal: hiitd6 borogatas felhelyezése, folyamatos hiitése, meleg borogatas,
gyogyszerkészitmények és a népi gyogyaszat alkalmazasa.

3. projektfeladatnal: sebkezelés — fertdtlenités, alapossag, hasznalt készitmények, a hazi
patika csomag széleskortisége.

4. projekt feladatndl: a kolikas tiinetek felismerése, a klinikai paraméterek jelentése, a
kolikazo 16 takarmanyozasa, a kolikdzo 16 mozgatéasa, az allatorvos értesitése.

5. projekt feladatnal: sarlas jeleinek felismerése, a probaltatds, a sarlas elbiralasa, a kanca és
a mén elokészités fedeztetéshez, a fedeztetés egyéb eszkdzei — helyszin, préobafal,
fertétlenitd, személyi feltétel.

6. projekt feladatnal: a kozeledd ellés jelei, elletd boksz mérete, elokészitése, elletd személy
elékeésziiletei, az ellés jelei, szakaszai, mikor kell segiteni az ellésnél, az 0jsziilott €s az anya
apolasa, a lovasz teenddi, az elletd lada tartalma.

feladat projektjeinek értékelési szempontjai: 10%

Szakmai szabalyok betartasa;

Szakmai kifejezések hasznélata;

ratermettség;

16val valdé banasmod;

kommunikécié mindsége;

probléma megoldas;

balesetvédelmi szabalyok betartasa;

lovardai szabalyok betartéasa;

1. projekt feladatnal: utiterv, szerszamok, tartalék szerszamok, Gti okményok, takarmény, a
16 elokészitése szallitashoz — takard, kamasli, farok védo, kotofék, vezetdszar-, a 16
felvezetése a 16 szallitora és rogzitése.

2. projekt feladatnal: Elhelyezésnél: a boksz mérete, a padozat, a fényviszonyok, a
légaramlés, a kilatds (mas lovakra), az alom, a takarmany és viz mindsége, ellatasa, a
megkozelithetdség, a szallashely kozelsége, folyamatos feliigyelet megoldhatdsaga,
vérvétel €s eredményének ideje, mindsége, kotelezd oltasok, a 16 egészségi allapota;
elkiilonités lehetdségei; feleldsség teljes dontéshozatal.

3. projekt feladatnal: a rend kialakitdsa, a napi munka utani szerszam apolds, zabla mosas,
védofelszerelések tisztitds, nyeregalatét, heveder tisztitasa, az id6szakos szerszam &polas,
nyeregszappan ¢és borapolok hasznalat, higiéniai szempontok a sajat felszerelés fontossaga,
a tarolas por €és paramentes, zarhatd, rendezett helységben.
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4. projekt feladatnal: a 16 vezetése, rogzitése, a szerszdmozas alapszabdlyai, sorrendje, a
kantarozés szabalyai, a kantar allitdsa, a nyereg l6hoz és lovashoz valasztasa, a nyergelés
szabalyai, a labvédok felhelyezése, a munkafasli felhelyezése, a segédszarak bedllitasa,
hasznalatuk célja és szabalyai.

5. projekt feladatnal: A kocsi ellendrzése, elokészitése a befogashoz, a 16 eldkészitése,
szerszamozasa, a befogas menete, sorrendje, a segédhajtd feladata befogasnal.

F) feladat projektjeinek értékelési szempontjai: 15%

Szakmai szabalyok betartasa;

Szakmai kifejezések hasznalata;
ratermettség;

loval valo banasmod;

kommunikécié mindsége;

probléma megoldas;

balesetvédelmi szabalyok betartésa;

lovardai szabalyok betartasa;

a futészaras munkanak megfeleld szerszam valasztas,
a futészaras munka mennyisége €és mindsége,
segédszarak hasznalata.

G) feladat projektjeinek értékelési szempontjai: 15%

Szakmai szabalyok betartasa;

Szakmai kifejezések hasznélata;

ratermettség;

l6val valo banasmod;

kommunikécié mindsége;

probléma megoldas;

balesetvédelmi szabalyok betartasa;

lovardai szabalyok betartéasa;

a tanulo képességeinek redlis felmérése, €s ehhez igazodo feladatok valasztasa.

H) feladat projektjeinek értékelési szempontjai: 10%

A 10 és a szerszamzat tisztasaga, épsége, stilusa;

A lovas/hajto oltozete, stilusa;

A 106 allapota (0sszeszedettsége, feligazodasa, elengedettsége);
A lovas/hajto iilése, segitségei, pontossaga, vonalvezetése;

A 16 és lovas/hajto kozotti 6sszhang, harmonia, 6sszbenyomas.
(Biroi lapon pontozéssal, a szakagnak megfelelen)

A vizsgarész akkor eredményes, ha minden valasztott vizsgafeladat eléri 60% vagy a feletti
eredményt, mindsitése Megfelelt.

2. vizsgarész (amely a pedagdgiai modszertan kdvetelményekhez tartozik)
Az alabbi szempontsor mentén sziikséges értékelni az esetmegoldasok szakmai mindségét,
eredményességét:
* ahelyzet pozitivumainak és negativumainak adekvat kisziirése: 10 %
»  szakszerlien és pontosan megfogalmazott pedagdgiai javaslatok: 20%
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»  szakszavak hasznalata: 20%

»  komplex problémafelismerés és -kezelés: 20%

» amegtanult modszerek €s eszkozok hasznalata (pedagdgiai, kommunikacios, konfliktuskezeld,
szervezési, stb.): 20%

*  Z generacio jellemzdinek ismerete: 10%

A vizsgarész akkor eredményes, ha 60%- ot vagy afeletti eredményt elérte, mindsitése Megfelelt.
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3. vizsgarész (amely a vallalkozasvezetési kovetelményekhez tartozik)
Az alabbi szempontsor mentén sziikséges értékelni az esetmegolddsok szakmai mindségét,
eredményességét:
» avallalkozas kornyezetének szakszerii bemutatasa: 10%
» avalasztott vallalkozasi forma bemutatdsa: 20%
» szakszavak hasznélata: 20%
* jol megvalasztott marketingeszk6z0k bemutatdsa, és a valasztds megfeleld érvekkel vald
alatamasztasa:10%
» avallalkozast ad6zasi- és jarulékfizetési kotelezettségeinek bemutatasa: 10%
* a vallalkozds pénziigyi- ¢és szamviteli kotelezettségeinek bemutatasa (mérleg- és
eredménykimutatas): 10 %
e tamogatd informatikai hattér bemutatdsa (kozOsségi média, e-kereskedelemben rejld
lehetdségek): 10%
e .77 generacio jellemzdinek ismerete a vallalkozas szemszogébdl: 10%

A vizsgarész akkor eredményes, ha 60%- ot vagy afeletti eredményt elérte, mindsitése Megfelelt.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a mesterjelolt valamennyi vizsgarészt megfelelt
mindsitésre teljesitette, mindsitése Megfelelt.

A mestervizsga minésitése Megfelelt, ha a mesterjelolt mindharom vizsgatevékenységet megfelelt
mindsitésre teljesitette.

7.4 A mestervizsga vizsgatevékenységeinek leonyolitasiahoz sziikséges targyi feltételek:
Az 5. pont alapjan

7.5 A szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasahoz sziikséges személyi feltételek:
A vizsga lebonyolitdsahoz a gépek ¢és berendezések miikddtetéséhez sziikséges miszaki
személyzet, illetve a vizsga alatti lizemi higiéniai feltételek biztositasahoz sziikséges munkatars.
(Az interaktiv vizsgan rendszergazda jelenléte sziikséges.)

7.6 A vizsgatevékenységek aldli felmentések specialis esetei, modja és feltételei:

Felmentés adhato a vizsgazd kérelmére 7.3.2. bekezdés 1. vizsgarész H) vizsgafeladat alol, annak a
személynek, aki a lovas szakagban igazolt versenyeredménnyel, versenyz6i multtal rendelkezik, és ezt
a mestervizsga bizottsag elfogadja.

Felmentés adhato a vizsgazo kérelmére 7.2.3. bekezdés 2. vizsgarész pedagdgiai modszertani szakmai
kovetelmények, valamint a 3. vizsgarész vallalkozasvezetési szakmai kovetelmények alol annak, aki
szakiranyu felséfoku végzettséggel rendelkezik, vagy a mestervizsgara torténd jelentkezést megel6z6
két éven belill mas mestervizsgan megfelelt mindsitéssel sikeres vizsgat tett. A mestervizsga aloli
felmentés targyaban a mestervizsga-bizottsag elndke dont a kérelemhez csatolt igazoldé dokumentumok
alapjan. A képzési ¢és kimeneti kovetelményekben nem szabalyozott kérdésekben a Nemzeti
Agrargazdasagi Kamara altal elfogadott szabalyozé dokumentumban foglaltak az iranyadéak.
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7.7 A mestervizsgan hasznalhato segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozo
részletes szabalyok:

A 7.2.2. bekezdés 1. vizsgarészhez segédeszkoz és egyéb dokumentum nem hasznalhato.

A 7.3.2. bekezdés 1. vizsgarészhez a valasztott projektnek megfeleld eszkozoket €s szerszamokat kell

hasznalni. A H) vizsgafeladatban valasztott projekt feladathoz a vizsgazd sajat lovat és eszkozeit is

hasznalhatja, amennyiben a gyakorlati vizsgahelyszin altal felallitott allategészségiigyi szabalyokat

betartja.

7.8 A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaidészakokra
vonatkozo sajatos feltételek:

Prof. Dr. Palkovics Laszld Poloskei

innovacioért és technologiaért felelés miniszter nevében és megbizasabol Gaborné
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